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Whistleblowing  

Merknad om personvern 
Denne erklæringen beskriver hvordan og til hvilke formål DeLaval Holding AB og alle enheter som direkte eller 

indirekte kontrolleres av DeLaval Holding AB ("DeLaval Group") og Tetra Laval International SA samler inn, bruker 

og på annen måte behandler personopplysninger i forbindelse med en varsling. 

I forbindelse med en varslingssak vil DeLaval International AB, Gustaf de Lavals Väg 15, 147 41 Tumba, Sverige, 

dataprivacy@delaval.com, Tetra Laval International SA, Avenue Général Guisan 70, 1009 Pully, Sveits, og 

eventuelt en involvert enhet i DeLaval-konsernet, være felles behandlingsansvarlige. Nærmere opplysninger om 

hver enhet i DeLaval Group er tilgjengelig på http: www.delaval.com/legal. 

I forbindelse med en varsling vil DeLaval behandle personopplysningene som er inkludert i varselet, og eventuelle 

tilleggsopplysninger som kan samles inn for å evaluere varselet eller for å kunne gjennomføre en etterforskning 

av de rapporterte forseelsene eller for å rapportere forseelsene til de relevante myndighetene. 

Personopplysningene som samles inn i forbindelse med varslingen, vil kun bli brukt og utlevert på følgende måte: 

(a) Dataene vil bli gjort kjent for medlemmene av DeLaval Corporate Governance Council og for den 

interne revisjonsfunksjonen i Tetra Laval International SA, og de vil bli brukt til å evaluere de 

rapporterte overtredelsene. 

(b) Hvis det etter den innledende vurderingen besluttes å iverksette en intern etterforskning av de 

rapporterte kritikkverdige forholdene, vil opplysningene også bli brukt til en slik etterforskning og 

utlevert til de personene som trenger tilgang til opplysningene for å kunne gjennomføre 

etterforskningen. 

(c) Det rettslige grunnlaget for behandlingen av personopplysningene i rapporten vil være å oppfylle en 

rettslig forpliktelse for DeLaval (GDPR art. 6.1.c) eller for DeLavals eller tredjeparts legitime 

interesser (GDPR art. 6.1.f).  

(d) DeLaval bruker en sikker database som drives av en ekstern part (Convercent Inc), der 

varslingsrapporter og personopplysninger lagres (databehandler). 

(e) Personer som er nevnt i varslingsrapporten, kan befinne seg i eller utenfor EU. Hvis 

personopplysninger må overføres til land utenfor EU eller til land med et annet beskyttelsesnivå, er 

overføringen beskyttet av egnede sikkerhetstiltak, f.eks. bedriftsinterne avtaler og/eller standard 

kontraktsklausuler som er vedtatt av EU-kommisjonen. 

(f) Hvis DeLaval Corporate Governance Council bestemmer seg for å foreslå arbeidsrettslige tiltak mot 

de(n) personen(e) som har begått de rapporterte forseelsene, kan opplysningene brukes til slike 

arbeidsrettslige tiltak og utleveres til de personene som trenger tilgang til opplysningene for å kunne 

gjennomføre disse tiltakene. 

(g) Hvis DeLavals råd for eierstyring og selskapsledelse bestemmer seg for å rapportere de rapporterte 

uregelmessighetene til en myndighet, kan opplysningene bli utlevert til en slik myndighet. 

(h) Opplysningene kan brukes og utleveres i henhold til gjeldende lovgivning.  

(i) Personopplysningene oppbevares i rimelig tid etter at saken er avsluttet, med mindre 

etterforskningen fører til disiplinærsaker eller rettssaker, der det kan være nødvendig å oppbevare 

personopplysningene til disse sakene er avsluttet og i den perioden som er tillatt i henhold til 

gjeldende lov(er). 

(j) I samsvar med gjeldende lover vil DeLaval varsle enhver person som er gjenstand for en varsling om 

sin status. Avhengig av omstendighetene kan det være skadelig for saken å informere personen som 

det er fremsatt en påstand mot, på et tidlig stadium. I slike tilfeller kan det være nødvendig å utsette 

utlevering av spesifikk informasjon. Utsettelse av informasjon avgjøres fra sak til sak. 

 

DINE RETTIGHETER 

Med forbehold om begrensninger i henhold til gjeldende lov, har du rett til å be om informasjon om DeLavals 

behandling av dine personopplysninger, til å få tilgang til slike personopplysninger (i et strukturert, vanlig brukt og 

maskinlesbart format, med rett til å videresende slike opplysninger) og til å be DeLaval om å korrigere, komplettere, 

oppdatere, låse eller slette personopplysninger som er unøyaktige, ufullstendige, forvirrende, utdaterte eller ulovlige. 

Du har også rett til å protestere, av legitime grunner, mot behandling av opplysninger om deg (særlig hvis du har rett 

til å gjøre det i henhold til gjeldende personvernlovgivning) og til å trekke tilbake, kun med fremtidig virkning, ethvert 

samtykke du har gitt til behandling av slike opplysninger. Hvis du mener at behandlingen av personopplysninger om 

deg er i strid med gjeldende lovgivning, kan du også sende inn en klage til den relevante tilsynsmyndigheten (DeLaval 

Internationals tilsynsmyndighet er Integritetsskyddsmyndigheten i Sverige (IMY)). 

 

Hvis du har spørsmål om denne erklæringen eller ønsker å utøve dine rettigheter, kan du kontakte DeLaval Data 

Controller via e-post til dataprivacy@delaval.com.  


